ALLEGATON. 1

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. UNA
(1) UNITA’ DI PERSONALE IDONEA ALL'ESERCIZIO DI FUNZIONI ASCRIVIBILI AL PROFILO
PROFESSIONALE DI TECNOLOGO - LIV. III°, CON CONTRATTO DI LAVORO SUBORDINATO, A
TEMPO PIENO E DETERMINATO, DELLA DURATA DI 12 MESL DA ATTIVARE PRESSO IL CREA
CENTRO DI RICERCA VITICOLTURA ED ENOLOGIA DI CONEGLIANO (TV), NELL’AMBITO DELLE
ATTIVITA’ PREVISTE SUL PROGETTO “BIOTECH” SOTTOPROGETTO “VITECH” (APPROVATO
CON DEC. N. 15971/7305 /2018). COD. SELEZIONE: “CREA-VE-BIOTECH-2020" (BANDO PUBBLICATO
SULLA G.UR. IV* SERIE SPECIALE CONCORSI ED ESAMI N. 6 DEL 21 GENNAIO 2020

COD. SELEZIONE: “CREA-VE-BIOTECH-2020".

CRITERI E PARAMETRI DI VALUTAZIONE TECNOLOGO LIV III°

Tematica: Attivita di ricerca inerente 1’applicazione di New Breeding Technologies (NBT) per il
miglioramento genetico della vite

TITOLI (MAX. 30 PUNTI)
A) Titoli di studio e accademici, formazione (max 4 punti, max 2 a titolo)

Diploma di Laurea 110 e lodee 110 = 3,0 punti
(ordinamento previgente al D.M. | 109-106 = 2,0 punti
509/99) 105-100 = 1,5 punti

99-95 = 1,0 punti

=94 =(,0 punti
Laurea Specialistica (D.M. 110 elodee 110 = 3,0 punti
509/99) 109-106 = 2,0 punti

105-100 = 1,5 punti

99-95 = 1,0 punti

< 94 = 0,0 punti

110 elodee 110 =3,0 punti

109-106 = 2,0 punti

105-100 = 1,5 punti

99-95 = 1,0 punti

<94 =0,0 punti

(Le Lauree per P’ammissione sono quelle previste dalle tematiche
di cui all’art. 2 del Bando)

Laurea Magistrale (DM 270/04)

- Dottorato di ricerca attinente Punti 1,50

- Titoli di perfezionamento Punti 0,50
post laurea

- Attestati di idoneitd in Punti 0,50

pubblici concorsi

B) attivita scientifica attinente con la tematica della selezione prestata presso qualificati Enti
di ricerca e Universita pubbliche (max 4 punti, max 1,5 per anno o frazione di anno superiore
ai 6 mesi)

- Attivita lavorativa attinente la
temnatica per anno o fraz. di Punti 1,50
anno superiore a 6 mesi




C) pubblicazioni scientifiche (max 12 punti, max 3 punti a titolo valutate per attinenza)
- Pubblicazioni in riviste

internazionali con impact Punti 2,00
factor

- Premi e riconoscimenti di
rilievo per partecipazione a Punti 1,00
convegni

- Predisposizione di relazioni

ed elaborati tecnici Punti 0,50

D) Incarichi (partecipazione a gruppi di lavoro, commissioni, docenze, tutoraggio ed altri
incarichi per funzioni specifiche) (max 2 punti, max 1 punto a titolo)

E) Giudizio complessivo curriculum vitae et studiorum (valutazione insindacabile della
commissione circa la maturitd scientifica del candidato considerando la globalita dei titoli,
eventuale dottorato, competenze maturate negli anni e I’attinenza alla tematica delle attivita
dichiarate) (max 8 punti)

All’esame colloquio saranno ammessi i candidati che riporteranno, nella valutazione dei
Titoli, un punteggio non inferiore a 21/30.

ESAME COLLOQUIO

Esame-Colloquio {max. 60 punti)

L’esame colloquio sara finalizzato a verificare le conoscenze specifiche tipiche del profilo professionale per
cui si concorre e le materie relative alle tematiche dell’area di specializzazione prescelta di cui all’art 1),
anche attraverso la discussione dei titoli presentati.

Nel corso del colloquio saranno accertate la conoscenza della lingua inglese e dei principali strumenti e
linguaggi informatici.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.

Saranno dichiarati idonei i candidati che avranno riportato nell’esame colloquio una votazione
minima di 42/60.

Conegliano, 5.3.2020

Letto, approvato e sottoscritto

LA COMMISSIONE

IL PRESIDENTE Dott. Riccardo Velasco
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