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ALLEGATO 1
(al Verbale n. 1)

BANDO CREA- VITVIVE-CTER-VI-2019
(Prot. n. 39943 del 16.9.2019)
Pubblicato sulla G.U.RIn. 81del 11.10.2019

SELEZIONE PUBBLICA, PER TITOLI E E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N.
DUE (2) UNITA DI PERSONALE DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO
DETERMINATO, A TEMPO PIENO, IDONEO ALL'ESERCIZIO DI FUNZIONI ASCRIVIBILI AL
PROFILO PROFESSIONALE DI COLLABORATORE TECNICO - LIV. VI° PRESSO IL CENTRO DI
RICERCA VITICOLTURA ED ENOLOGIA DI CONEGLIANO

CODICE: CREA- VITVIVE-CTER-VI-2019

CRITERI E PARAMETRI DI VALUTAZIONE TITOLI E COLLOQUIO
per il PROFILO DI COLLABORATORE TECNICO ENTI RICERCA (LIV VI)

Area di specializzazione: “Gestione strumentazione chimica analitica di laboratorio ed esecuzione
metodiche di analisi chimiche di spettrofotometria, cromatografia liquida e gascromatografia
nell’ambito dello svolgimento di attivita, progetti e programmi di ricerca condotti dall 'Ente ",

TITOLI (max. 30 punti)

cosi determinati:

A)  Titoli di studio e formazione

(votazione conseguita, attestati professionali, corsi di aggiornamento professionale, stage)

(Max 4 punti a titolo) (punti max. 8)

Votazioni Diploma

36-42 pl 60-70 p.I
4348 p2 7180 p.2
49-54 p.3 81-90 p. 3
55-60 p.4 91-100 p. 4

B) Attivita lavorativa, attinente con la tematica della selezione prestata, attraverso qualsiasi
forma prevista dalla legge, presso Enti di ricerca e Universita pubblici e privati o altre pubbliche
amministrazioni, valutata per durata e attinenza con ’area di specializzazione di cui all’art. 1
del bando, valorizzando I’attivita prestata presso I’Ente

(Max punti 0,6 per mese di attivita CREA)

(Max punti 0,3 per mese attivita altri enti) (punti max. 4)



C)  Altri titoli professionali inerenti la tematica (es. Laurea)

(Max 3 punti a titolo) (punti max. 6)
- Laurea attinente alla materia oggetto del Bando p3
- Abilitazione professionale attinente la materia oggetto del Bando p 1
- Dottorato di ricerca attinente la materia oggetto del Bando p.1/anno
D)  Giudizio complessivo sul curriculum vitae et studiorum (punti max. 12)

All’esame colloquio saranno ammessi i candidati che riporteranno, nella valutazione dei titoli, un
punteggio non inferiore a 21/30

ESAME COLLOQUIO (max. 60 punti)

L’esame colloquio sara finalizzato a verificare le conoscenze specifiche tipiche del profilo
professionale per cui si concorre € le materie relative alle tematiche dell’area di specializzazione
prescelta di cui all’art 1), anche attraverso la discussione dei titoli presentati.

Nel corso del colloquio saranno accertate la conoscenza della lingua inglese e dei principali strumenti e
linguaggi informatici.

I candidati dovranno presentarsi muniti di un valido documento di riconoscimento.
Saranno dichiarati idonei i candidati che avranno riportato nell’esame colloquio una votazione
minima di 42/60.

Conegliano, 21.11.2019

Letto, approvato e sottoscritto
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IL PRESIDENTE | Dott.Riccardo Velasco //;ff“ff

1° COMPONENTE Dott. Riccardo Flamini
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II° COMPONENTE | Dott. Massimo Gardiman ﬂ%/
La Segretaria Sig.ra Francesca Brunoro t%dou Ca @(‘W




