
Avviso pubblico i’. 12/2019 per incarico esterno

SCHEDA DI VALUTAZIONE

NOME:
COGNOME:

A) TITOLI DI STUDIO, ACCADEMICI, CORSI DI FORMAZIONE

PROFESSIONALE
MAX 20 punti

A. I) Voto di laurea
-IlOconiode 8

-106-110 6

-100-105 3

-95-99 I

A.2) Dottorati di ricerca (a titolo) 4

A.3) Master (a titolo) 2

A.4) Corsi di formazione post laurea / corsi di specializzazione post universitari 7

superiori a 6 mesi (a titolo) —

A.5) Corsi di formazione post laurea / corsi di specializzazione post universitari

inferiori a 6 mesi (a titolo)
A.6) Assegni di ricerca, borse di studio attinenti l’attività richiesta (a titolo) 3

A.7) Abilitazioni (a titolo)

Subtotale
punteggio urassimo auribuibile O

TOTALE o

B) ATTI VITA’ PROFESSIONALE

B.1) Incarichi per attività inerenti il profilo per funzioni specifiche (per ogni incarico)

B.2) Partecipazione a gruppi di lavoro inerenti il profilo per funzioni specifiche (per

oeni partecipazione)
Subtotale

o untegvio massimo attribu ib ile

C) Altri titoli inerenti il profilo per funzioni specifiche

C.1) Pubblicazioni a stampa

C.2) Pubblicazioni non a stampa (rapporti, relazioni, ecc.)

C.3) Altre pubblicazioni (newslctter, bollettini, ecc,)

C.4) Banche dati

C.5) Partecipazione a convegni e sinari su tematiche connesse all’avviso

Subtotale
punteggio inasshno auribuibile

D) GIUDIZIO COMPLESSIVO DELLA COMMISSIONE

MAX 50 punti

i

MAX 20 punti

4
3

MAX 10 punti

IL PRESIDENTE - Andrea IL SEGRETARIO - Oriana Gava

I COMPONENTI 4’)
- Davide Longhitano frC,. -.

- Barbara Bimbati/1c

o
o

o
o

Allegato 2 al verbale

PROFILO: ESPERTO CON COMPETENZE SULL’ANALISI DI INDICATORI SOCIOECONOMICI E TERRITORIALI

nell’ambito del progetto CORASVE

n”i. i:


