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SELEZIONE PUBBLICA PER TITOLI E COLLOQUIO, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI 

N. 1 UNITA’ DI PERSONALE, DA ASSUMERE CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 

DETERMINATO PER 6 MESI, IDONEO ALL’ESERCIZIO DI FUNZIONI ASCRIVIBILI AL 

PROFILO PROFESSIONALE DI OPERATORE TECNICO - VIII LIVELLO PRESSO IL CENTRO 

DI RICERCA DIFESA E CERTIFICAZIONE DEL CREA AZIENDA DI TOR MANCINA 

NELL’AMBITO DEL PROGETTO VALITEST – COD. 9/2019 
Determina di indizione selezione n. 462 del 18/09/2019. Avviso di indizione selezione pubblicato sulla G.U. 

IV Serie Speciale Concorsi ed Esami n. 88 del 08/11/2019.  

 

Il Presidente Dott. Pio Federico Roversi, per sopravvenuta improrogabile attività di tipo istituzionale, è 

sostituito dal presidente supplente dott. Francesco Faggioli. 

 

CRITERI E PARAMETRI DI VALUTAZIONE 

 

TITOLI (MAX 30 PUNTI) 

A)  Titoli di studio e formazione (max 8 punti) 

Voto titolo di studio obbligatorio (max 4 punti) Ottimo = 4 punti 
 Distinto = 3 punti 
 Buono = 2 punti 
 Sufficiente = 1 punto 

  

Diploma di scuola media superiore (max 1 punto) Attinente 1 punto 
 Non attinente 0,5 
  

Laurea (max 1 punto) Attinente 1 punto 
 Non attinente 0,5 
Corsi di formazione attinenti superiori alle 8 ore 

(max 2 punti) 
0,4 punti per ogni corso 

 

B) Attività professionale e lavorativa prestata (max 17 punti) 

Contratti attinenti presso pubbliche amministrazioni 

in qualsiasi forma prevista dalla legge 

max 1 punto ogni 6 mesi 

Contratti attinenti presso imprese private in qualsiasi 

forma prevista dalla legge 

max 0,5 punto ogni 6 mesi 

Contratti non attinenti presso pubbliche 

amministrazioni in qualsiasi forma prevista dalla 

legge 

max 0,2 punto ogni 6 mesi 

 

C) Giudizio complessivo sul curriculum vitae et studiorum (max 5 punti) 

La valutazione sarà formulata sulla base di un giudizio complessivo del curriculum in relazione alla 

professionalità raggiunta. 

 

All’esame colloquio saranno ammessi i candidati che riporteranno, nella valutazione dei titoli, un 

punteggio non inferiore a 21/30. 

 

F.to Presidente  Francesco Faggioli    F.to Componente Enzo Marinelli  

F.to Componente Andrea Gentili   F.to Segretario        Aniello Mataluni 

 

 

Roma, 19/12/2019  


