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CREA – REGISTRO UFFICIALE N. 85362 DEL 03.10.2024 - I 

Affidamento tramite Ordine Diretto di Acquisto (ODA) sul MePA - ai sensi dell’art. 50, comma 
1, lettera b) del Dlgs. n. 36/2023 - del corso di Inglese online “Accelerate Language Learning 
Gain confidence. Save time. Grow talent” per i dipendenti del CREA. Nomina RUP e previsione 
della spesa.   

 

VISTO il Dlgs. 29 ottobre 1999, n.454 e ss.mm.ii. istitutivo del Consiglio per la Ricerca in agricoltura e 
l’analisi dell’Economia Agraria, CREA - Ente pubblico nazionale di ricerca e sperimentazione posto sotto 
la vigilanza del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali - così denominato ai sensi dell’art. 
1, co. 381 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, con sede in Roma; 

VISTA la L. 6 luglio 2002, n. 137 recante “Delega per la riforma dell’organizzazione del Governo e della Presidenza 
del Consiglio dei ministri, nonché di enti pubblici”, pubblicata nella G.U.R.I. n. 158 dell’8 luglio 2002; 

VISTA la L. 23 dicembre 2014, n. 190 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale 
dello Stato (legge di stabilità 2015)” ed in particolare l’art. 1, co. 381, che ha previsto l’incorporazione 
dell’Istituto nazionale di economia agraria (INEA) nel Consiglio per la ricerca e la sperimentazione in 
agricoltura (CRA), che assume la denominazione di Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria - CREA;  

VISTO il Dlgs. 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attività degli enti pubblici di ricerca ai 
sensi dell’art. 13 della L. 7 agosto 2015, n. 124”; 

VISTO il Decreto del Ministro delle politiche agricole alimentari e forestali 30 dicembre 2016, n. 19083, 
con cui è stato approvato il “Piano degli interventi di incremento dell’efficienza organizzativa ed economica, finalizzati 
all’accorpamento, alla riduzione e alla razionalizzazione delle strutture del CREA”; 

VISTO il Decreto del Commissario straordinario n. 57 del 6 aprile 2017 di istituzione, a decorrere dal 1° 
maggio 2017, dei 12 Centri di ricerca del CREA; 

VISTI il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento e il Regolamento di Amministrazione e Contabilità adottati 
rispettivamente con Delibere del Consiglio di amministrazione n. 111-2022 e n. 112-2022 assunte nella 
seduta del 12 ottobre 2022; 

VISTO il Decreto n. 7439 del 9 gennaio 2024 del Ministro dell’Agricoltura, della Sovranità Alimentare e 
delle Foreste di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, con cui è stato approvato lo 
Statuto del CREA; 

VISTO il D.P.R. 28 febbraio 2024 con cui il Prof. Andrea Rocchi è stato nominato Presidente del 
Consiglio per la ricerca in agricoltura e l'analisi dell'economia agraria (CREA) per la durata di un 
quadriennio a decorrere dalla data di insediamento del Consiglio di amministrazione e la successiva 
riunione di insediamento del Consiglio di amministrazione in data 11 aprile 2024, giusto verbale n. 
1/2024; 

VISTA la Delibera del Consiglio di amministrazione n. 1-2024 assunta nella seduta dell’11 aprile 2024 
con cui la Dott.ssa Laura Proietti è stata nominata sostituto del Direttore Generale del CREA e il 
successivo Decreto presidenziale prot. n. 0032241 del 12 aprile 2024 di conferimento dell’incarico di 
Direttore Generale facente funzione con decorrenza 12 aprile 2024; 



 

   

 

VISTO il Decreto del Direttore Generale f.f. n. 93 del 28 febbraio 2020, con cui è stato conferito 
l’incarico di direzione dell’Ufficio USC5 - Negoziale alla dott.ssa Emilia Troccoli a decorrere dal 1° marzo 
2020, per la durata di anni tre, prorogato con Decreti direttoriali prot. n. 16689 del 21.02.2023, n. 55411 
del 12.06.2023 e n. 46673 del 27.05.2024 fino al 31 dicembre 2024; 

VISTA la nota prot. n. 0072564 del 14 febbraio 2024 con la quale il MASAF ha approvato il bilancio di 
previsione 2024 dell'Ente; 

PREMESSO che è necessario garantire il continuo aggiornamento professionale del personale di questo 
Ente, nell’ambito degli obblighi in capo all’Amministrazione, nel rispetto del Piano di Formazione e di 
quanto previsto dall’art. 15, comma 7 del Dlgs. 36 del 31.03.2023; 

RILEVATO che la formazione è uno strumento strategico per operare il cambiamento della “cultura 
organizzativa” e per governare l’innovazione, al fine di garantire servizi innovativi e rispondenti 
all’esigenza di una maggiore efficacia ed efficienza della Pubblica Amministrazione; 

CONSIDERATO che nell’ambito della già menzionata formazione, l’Ente ha ritenuto di individuare 
nel corso di inglese di cui all’oggetto, un valido strumento per il raggiungimento degli obiettivi di 
formazione ed aggiornamento del personale dipendente; 

ATTESO che il servizio di che trattasi si rende necessario al fine di migliorare l’apprendimento della 
lingua inglese, utile in ambito lavorativo, scientifico ed amministrativo, pensato per aiutare il dipendente 
a muoversi nell'attività lavorativa in lingua inglese, ampliando la conoscenza del linguaggio e della 
terminologia specifici del business e acquisendo scioltezza e sicurezza nell’affrontare le presentazioni a 
convegni e a riunioni internazionali; 

RITENUTO che tale formazione risulta idonea in termini di economicità e adeguata a soddisfare le 
esigenze formative sugli argomenti trattati in relazione ai tempi di realizzazione, particolarmente 
funzionali alla partecipazione dei dipendenti interessati; 

RILEVATO che il valore dell’appalto è stato stimato in €. 39.600,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10 del 
D.P.R. n. 633/72 e ss.mm.ii.); 

VISTA la richiesta di avvio procedura (Rda) prot. CREA n. 0062325 del 10 luglio 2024, a firma del 

Dirigente dell’Ufficio USC1 Reclutamento, formazione e relazioni sindacali, Dott.ssa Silvia Incoronato, a seguito 

di indicazione del nominando RUP Alessandra Arioli, CTER VI livello in servizio presso l’Ente, e le 

successive integrazioni e specifiche di cui a i prot. CREA n. 0078199 del 12 settembre 2024 e n. 

0079076 del 16 settembre 2024, con cui si richiede l’affidamento del corso di Inglese online “Accelerate 

Language Learning Gain confidence. Save time. Grow talent” per i dipendenti del CREA, nel rispetto delle 

modalità di esecuzione enunciate nelle “Condizioni Esecutive”;  

 
PRESO ATTO che il corso sarà erogato online, tramite PC ed APP, per 365 giorni continuativi, a 
decorrere dall’attivazione prevista entro 60 giorni dall’accettazione dell’ordine; 

APPURATO che al momento non risultano attive Convenzioni Consip per il servizio di che trattasi, alle 
quali eventualmente aderire e che lo stesso è invece inserito tra le categorie merceologiche disponibili sul 
Mercato Elettronico della Pubblica Amministrazione (MePA) e precisamente nell’Iniziativa Servizi - 
Categoria Servizi di formazione; 

ATTESO che nel MePA è possibile effettuare Ordini Diretti di Acquisto (ODA) consultando il Catalogo 
elettronico caricato dai diversi fornitori iscritti e abilitati ad operare sulla piattaforma stessa; 

PRESO ATTO che sul predetto Catalogo risulta presente l’offerta della GO FLUENT S.r.l. (P.IVA 
04468740966), identificata con Codice articolo fornitore LI12MCREA – CPV 80580000-3, per un 



 

   

 

importo complessivo di euro 39.600,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10 del D.P.R. n. 633/72 e ss.mm.ii.) 
e che non sono previsti costi della sicurezza relativi ai rischi di interferenza; 

DATO ATTO che, ai sensi dell’art. 58 del nuovo Codice, il presente appalto non viene suddiviso in lotti 
trattandosi di prestazione di servizi unitaria;   

RITENUTO necessario, ad oggi, per le motivazioni addotte, effettuare il relativo Ordine Diretto di 
Acquisto (ODA) sul MePA, ai sensi dell’art. 50, comma 1, lett. b) del Dlgs. 36/2023; 

VERIFICATO che il nominando RUP, con dichiarazione Prot. CREA n. 0080036 del 18/09/2024, ha 
ritenuto congruo il predetto importo, corrispondente a quello riportato nel preventivo di spesa acquisito 
al prot. CREA n. 0062034 del 10 luglio 2024, sostituito con preventivo prot. CREA n. 0077432 del 10 
settembre 2024; 

VISTA la Bozza di ODA n. 7993512, predisposta in sede di creazione della procedura n. 731174; 

RICHIAMATO  l’Allegato  I.1 del citato Dlgs. che all’art. 3, comma 1, lett. d)  definisce a sua volta 
l’affidamento diretto come affidamento del contratto senza una procedura di gara […] la cui scelta è operata 
discrezionalmente dalla Stazione appaltante […] nel rispetto dei criteri qualitativi e quantitativi di cui al citato art. 50 
comma 1 lettera a) e b) […]; 

TENUTO CONTO che in ragione delle finalità e dell’importo dell’appalto, non si richiede la 
produzione di una garanzia provvisoria né di una garanzia definitiva e che, in deroga all’art. 58 del Dlgs. 
36/2023, lo stesso non è suddivisibile in lotti in quanto trattasi di servizio reso da unico Operatore 
Economico;  

VISTA la Parte II del Libro I (artt. 19-36) del nuovo Codice sulla digitalizzazione del ciclo di vita dei 
contratti e, in particolare, l’art. 25 rubricato Piattaforme di approvvigionamento digitale che, al secondo comma, 
dispone l’obbligo di utilizzo di strumenti telematici secondo le regole tecniche di cui al successivo art. 26;  

TENUTO CONTO che, l’art. 52 del Dlgs. n. 36/2023, in deroga al principio della verifica dei requisiti 
prima dell’aggiudicazione, prevede che, nel caso di affidamenti diretti di importo inferiore a euro 
40.000,00, gli Operatori Economici attestino con Dichiarazione sostituiva di atto di notorietà il possesso 
dei requisiti di partecipazione richiesti; 

RILEVATO che la Stazione Appaltante ha acquisito la predetta Dichiarazione e potrà procedere ad una 
verifica dei contenuti ivi riportati qualora la procedura nel corso dell’anno sia oggetto di controllo a 
campione sulla base di quanto previsto dalla Circolare Prot. CREA n. 0045405 del 22/05/2024 ai sensi 
dell’ex art. 52, comma 1, del Dlgs n. 36/2023; 

CONSIDERATO che in tema di Imposta di bollo in materia di contratti pubblici si rende applicabile 
quanto disposto dall’Allegato I.4 del Dlgs. n. 36/2023 e, nel caso di specie, per come riportato all’art. 3, 
il presente affidamento è esente dal relativo pagamento in quanto di valore inferiore a euro 40.000,00;  

ACCERTATA da parte dell’Ufficio USC1 Reclutamento, formazione e relazioni sindacali la copertura della 
spesa in bilancio; 

VISTO l’art. 15 del Dlgs. n. 36/2023 relativo alla disciplina del Responsabile unico del progetto (RUP); 

VISTO altresì l’Allegato I.2 (Definizioni delle attività del RUP) che indica le modalità di individuazione, i 
requisiti e i compiti dello stesso; 

DATO ATTO di non incorrere in alcuna delle cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, 
con particolare riferimento al Codice di Comportamento dei pubblici dipendenti e alla normativa 
anticorruzione e che non sussistono situazioni di conflitto di interesse in relazione all’oggetto del presente 
provvedimento, ai sensi della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e norme collegate come da dichiarazione 
acquisita agli atti; 



 

   

 

DECRETA 

Art. 1 

Per le motivazioni in premessa che costituiscono parte integrante del presente provvedimento, è 
approvata l’offerta, presente sul catalogo MePA e identificata con Codice articolo fornitore LI12MCREA 
– CPV 80580000-3, dell’O.E. GO FLUENT S.r.l. (P.IVA 04468740966), per l’affidamento del corso di 
Inglese online “Accelerate Language Learning Gain confidence. Save time. Grow talent” per i dipendenti del CREA, 
tramite PC e APP per 365 giorni continuativi, a decorrere dalla data di accettazione dell’ordine. 

Art. 2 

È autorizzato l’affidamento diretto del servizio di cui al precedente art. 1, ai sensi dell'art. 50 comma 1, 
lettera b) del Dlgs. n. 36/2023, a favore dell’O.E. GO FLUENT S.r.l. (P.IVA 04468740966), con sede 
legale in Via Caldera 21 - 20153 Milano, per un importo complessivo di euro 39.600,00 (IVA esente ai 
sensi dell’art. 10 del D.P.R. n. 633/72 e ss.mm.ii.). 
 

Art. 3 
Di rendere, la bozza dell’Ordine n. 7993512, richiamata in premessa, a seguito dell’adozione del presente 
provvedimento, Ordine Diretto di Acquisto definitivo. 

 
Art. 4 

Ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. n. 36/2023, è nominato quale Responsabile Unico del Progetto, Alessandra 
Arioli, in qualità di Collaboratore tecnico di ricerca, in servizio presso il CREA-DC, in possesso 
dell’esperienza professionale e competenze necessarie per l’espletamento delle relative funzioni come 
previsto dagli artt. 2 e 5 dell’Allegato I.2 del Dlgs. n. 36/2023, preso atto dell’insussistenza in capo alla 
medesima di cause di incompatibilità, inconferibilità, di conflitto di interessi e obblighi di astensione per 
lo svolgimento dell’incarico, come da dichiarazione acquisita agli atti. 

 
Art. 5 

Ai sensi dell’art. 18, comma 1 secondo periodo del Dlgs. n. 36/2023, trattandosi di affidamento inferiore 
a euro 140.000, il rapporto contrattuale si intenderà validamente perfezionato dal momento in cui il 
l’ODA firmato digitalmente dal Punto Ordinante (Direttore Generale) viene caricato a Sistema (art. 53 
delle Regole del Sistema di e-Procurement).  
Il contratto sarà costituito dal documento generato automaticamente dalla piattaforma contenente i dati 
dell’ODA validamente concluso e perfezionato, di cui fa parte integrale e sostanziale il Documento 
denominato Condizione esecutive (allegato allo stesso ODA) che disciplina le modalità esecutive delle 
prestazioni da rendere compreso le modalità di fatturazione. 
 

Art. 6  
La spesa relativa al servizio predetto, di euro 39.600,00 (IVA esente ai sensi dell’art. 10 del D.P.R. n. 
633/72 e ss.mm.ii.), graverà sul Capitolo 1.03.02.04.999.01 Acquisto di servizi per altre spese per formazione e 
addestramento n.a.c., CRAM 1.01.01.01, O.F. Ordinario, del bilancio di previsione dell’anno 2024. 

Il suddetto importo sarà oggetto di apposito atto di impegno a cura dell’Ufficio USC1 Reclutamento, 
formazione e relazioni sindacali a valere sulle risorse stanziate sul pertinente Capitolo di bilancio che presenta 
la necessaria disponibilità. 

 
Art. 7 

È disposta la pubblicazione del presente Decreto sul sito istituzionale dell’Ente in Amministrazione 
Trasparente, nella sottosezione Bandi di gara e contratti, a norma dell’art. 20, comma 1 del Dlgs. 36/2023. 
 

 
Art. 8 



 

   

 

Copia del presente provvedimento sarà trasmessa al RUP, all’Ufficio USC1 Reclutamento, formazione e 
relazioni sindacali, all’Ufficio USC2 Risorse finanziarie. 

 
 

Il Direttore Generale f.f. 
Laura Proietti 

Firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. 


