
PROCEDURA SELETTIVA PER L’ATTRIBUZIONE DI COMPLESSIVI N. 76 POSTI AI SENSI

DELL’ART. 54 DEL CCNL 21.02.2002 - I BIENNIO ECONOMICO - COMPARTO RICERCA

PROGRESSIONI DI LIVELLO NEI PROFILI PER IL PERSONALE DAL IV ALL’VIII LIVELLO

N. COGNOME NOME

Punteggio 

Totale ottenuto / 

100

Anzianità di 

servizio nel 

profilo e livello

1 Frosinini Riccardo 89,37

2 Tonveronachi Leonardo 89,34

3 Lottero Maria Rosa 89,28

4 Tomasicchio Rosa 89,04

5 Bidini Claudio 88,62

6 Belleri Chiara 88,02

7 Cervellini Cesare 87,37

8 Di Lernia Giovanni 87,30

9 Betto Monica 85,25

10 Giacchero Franco 85,10

11 Iannucci Marisa 84,57

12 Lucchesi Simone 84,56

13 Tozzi Marco 84,47

14 Faraon Doriana 84,45

15 Reggiani Fabio 84,39

16 Brannetti Gino 83,18

17 Sciacca Fabiola 83,16

18 Baronchelli Marina 82,88

19 Dattoli
Maria 

Assunta
81,56

20 Moscelli Sabrina 80,75

21 Palumbo Giuseppe 80,27

22 Marchino Luca 80,10

23 Pieri Sandro 79,67

24 Ariano Sergio 79,27

25 Ripoli
Antonio 

Giuseppe
78,91

26 Salzano Mario 78,43

27 Di Filippo Vittoria 76,90

28 Ferragonio Pina 76,43

29 Bernardini Franco 75,86

30 Paone Silvana 75,81

31 Mangoni Lorella 75,09

32 Lucarini Renata 74,77

33 Padalino Aniello 74,66

34 Conza Gennaro 74,61

35 Dalla Cia
Lorena 

Giuliana
74,48

36 Bini Paolo 74,34

37 Tagliaferri Ivana 73,49

38 Favale Marco 73,37
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39 Ranieri Alessandra 73,29

40 Festuccia Tiziana 72,98

41 Colombo Mauro 72,81

42 Farruggia Giuseppe 71,71

43 Terno
Antonio 

Barabba
71,50

44 De Gregorio Vito 71,33

45 Camatta
Marie 

Therese
70,70

46 Mascheroni Stefania 70,65

47 Simonini Chiara 70,18

48 Santellani Fiorenza 70,14

49 Ricesso Lara 69,82

50 Manocchio Carmine 69,61

51 Demattia Vito 69,55

52 Fabrizi Sandro 69,30

53 Pintus Barbara 69,11

54 Alvino Maria 68,96

55 Pellegrini Alessandro 68,57

56 Arcangeli Alessandra 68,34

57 Ricciotti Raffaele 67,75

58 Palazzo
Salvatore 

Vincenzo
67,63 31/12/2005

59 Azzimonti Maria Teresa 67,63 01/03/2007

60 Agostinelli Marcella 67,01

61 Sanitate Nicola 66,94

62 Alfano Giulia 66,93

63 Zanotelli Sandro 66,70

64 Landi Andrea 66,67

65 Ceravolo Marco 66,46

66 Urbino Nunzia 65,90

67 Capece Rocco 65,89

68 Gallo Antonio 64,76

69 Rudi
Giovanni 

Vincenzo
64,60

70 Amici Riccardo 64,33

71 Paris Gian Luca 63,21

72 Bruno Antonio 63,09

73 Benazzi Virna 62,93

74 Caggiano Mauro 62,81

75 Rendine Luigi 62,61

76 Faustini Lina 61,75

77 Fenocchi Francesca 61,56

78 Faraglia Riccardo 61,43

79 Esposito Faraone Giovanni 61,32
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80 Bilgini Vincenzo 60,38

81 Platia Domenico 60,34

82 Pitzalis Maurizio 59,32

83 Zoppo Mauro 57,03

84 Veloccia Marco 56,76

85 Buda Gianluca 56,58

86 Iannucci Marco 56,25

87 Puleo Pietra 56,18

88 Scalambrino Marco 56,16

89 Velitti Marco 55,90

90 Scavone Rocco 54,88

91 Schiassi Alessandro 54,78

92 Milito Vincenza 54,66

93 Dedda Michele 54,17

94 Serafini Luciano 53,29

95 Vicini Maria 53,19

96 Toschi
Romano 

Angelo
51,59

97 Maggi Tonino 51,36

98 Rigoglioso Antonino 49,76

99 Marascio Marcello 47,56

100 Casadei Roberto 44,70

101 Marchetto Pietro 41,76

102 Stafa Zonje 40,00

103 Muca Idriz 39,91
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