
                                                                         

 
 
 
 
 
Direzione Generale 
Direzione Coordinamento Amministrativo dei Centri di Ricerca 
Ufficio Centrale Unica Acquisti e supporto RUP 

 
 

CREA – REGISTRO UFFICIALE N. 52413 DEL 23.07.2026 - I 
 
Servizio sostitutivo di mensa. Adesione all’Accordo Quadro Consip Buoni pasto ed. 11 (Lotti da 1, 2, 4, 
5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13 Accessorio NORD e 15 Accessorio SUD) per la fornitura di Buoni pasto elettronici, 
tramite card, per il personale dipendente di ruolo dell’Ente (integrazione fabbisogno 1° giugno - 31 
dicembre 2026). Nomina RUP e copertura della spesa - CPV 30199770-8. 
 
VISTO il Decreto legislativo 29 ottobre 1999, n. 454 e ss.mm.ii. istitutivo del Consiglio per la Ricerca 
in agricoltura e l’analisi dell’Economia Agraria, CREA - Ente pubblico nazionale di ricerca e 
sperimentazione posto sotto la vigilanza del Ministero delle Politiche Agricole Alimentari e Forestali - 
così denominato ai sensi dell’art. 1, co. 381 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, con sede in Roma; 

VISTA la Legge 6 luglio 2002, n. 137 recante “Delega per la riforma dell’organizzazione del Governo e 
della Presidenza del Consiglio dei ministri, nonché di enti pubblici”, pubblicata nella G.U.R.I. n. 158 
dell’8 luglio 2002; 

VISTA la Legge 23 dicembre 2014, n. 190 recante “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale 
e pluriennale dello Stato (legge di stabilità 2015)” ed in particolare l’art. 1, co. 381, che ha previsto 
l’incorporazione dell’Istituto nazionale di economia agraria (INEA) nel Consiglio per la ricerca e la 
sperimentazione in agricoltura (CRA), che assume la denominazione di Consiglio per la ricerca in 
agricoltura e l’analisi dell’economia agraria - CREA; 

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del 
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218 recante “Semplificazione delle attività degli enti 
pubblici di ricerca ai sensi dell’art. 13 della L. 7 agosto 2015, n. 124”; 

VISTO il Decreto del Ministro delle politiche agricole alimentari e forestali 30 dicembre 2016, n. 
19083, con cui è stato approvato il “Piano degli interventi di incremento dell’efficienza organizzativa ed 
economica, finalizzati all’accorpamento, alla riduzione e alla razionalizzazione delle strutture del 
CREA”; 

VISTO il Decreto del Commissario straordinario n. 57 del 6 aprile 2017 di istituzione, a decorrere dal 
1° maggio 2017, dei 12 Centri di ricerca del CREA; 

VISTO il Decreto n. 7439 del 9 gennaio 2024 del Ministro dell’Agricoltura, della Sovranità Alimentare 
e delle Foreste di concerto con il Ministro dell’Economia e delle Finanze, con cui è stato approvato lo 
Statuto del CREA; 

VISTO il D.P.R. 28 febbraio 2024 con cui il Prof. Andrea Rocchi è stato nominato Presidente del 
Consiglio per la ricerca in agricoltura e l'analisi dell'economia agraria (CREA) per la durata di un 
quadriennio a decorrere dalla data di insediamento del Consiglio di Amministrazione avvenuto l’11 
aprile 2024; 

VISTO il Decreto presidenziale prot. n. 0094867 del 30 ottobre 2024 con cui la Dott.ssa Maria Chiara 
Zaganelli è stata nominata Direttore Generale del Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi 
dell’economia agraria; 

VISTA la Delibera del Consiglio di Amministrazione n. 87-2026 assunta nella seduta dell’1/07/2026 
con la quale è stata approvata la proposta di nomina della Dott.ssa Laura Proietti di direzione della 
Direzione Coordinamento Amministrativo dei Centri di Ricerca (DiCAR) e il successivo Decreto del Direttore 



 
 
 
 
 
 
 
Generale prot. n. 0049469 del 10/7/2026 di conferimento incarico a decorrere dal 15 luglio 2026 per la 
durata di tre anni; 

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilità adottato con Delibera del Consiglio di 
Amministrazione n. 112-2022 assunta nella seduta del 12 ottobre 2022; 

VISTO il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento adottato con Delibera del Consiglio di 
Amministrazione n. 49-2026 assunta nella seduta del 28 aprile 2026; 

VISTA la nota prot. n. 0046337 del 30/01/2026 con la quale il MASAF ha comunicato 
l'approvazione del Bilancio di previsione 2026; 

VISTO l’Atto di Organizzazione Amministrativa del CREA approvato con Decreto direttoriale 
prot. n. 38014 dell’1/06/2026 e in vigore dal 15 luglio 2026; 

VISTO il Decreto del Direttore Generale n. 0050086 del 14 luglio 2026, con cui è stata conferita la 
direzione dell’Ufficio Centrale Unica Acquisti e supporto RUP (DiCAR1) alla Dott.ssa Velia Olini a decorrere 
dal 15 luglio 2026, per la durata di anni tre; 

VISTO l’art. 5, comma 1, del CCNL del 21.02.2002 relativo al personale dipendente del comparto delle 
Istituzioni e degli Enti di Ricerca e Sperimentazione per il quadriennio e biennio economico 1998-1999; 

RILEVATO che in assenza di un servizio mensa interno, qualora la prestazione lavorativa giornaliera 
dei propri dipendenti superi le sei ore e sia prevista una pausa, è necessario garantire a questi ultimi la 
distribuzione di relativi Buoni Pasto (BP); 

APPURATO che il valore nominale di quest’ultimo è fissato in euro 7,00 (sette) per effetto di quanto 
disposto dall’art. 5, comma 7, del Decreto-Legge 6 luglio 2012 n. 95 recante Disposizioni urgenti per la 
revisione della spesa pubblica con invarianza dei servizi ai cittadini; 

DATO ATTO che l’Ente, con riferimento al fabbisogno 2026, ha già provveduto con Decreto prot. 
CREA n. 0017458 del 13 marzo 2026 ad acquisire la fornitura di BP elettronici per il personale 
dipendente di ruolo operante in presenza; 

CONSIDERATO che in data 1° aprile 2026 è intervenuta la sottoscrizione dell’ipotesi di accordo del 
nuovo CCNL Istruzione e Ricerca 2025-2027, allo stato al vaglio del MEF e della Corte dei Conti, che 
estenderà il diritto al buono pasto (BP) ai dipendenti che prestano la propria attività lavorativa anche in 
modalità di lavoro agile; 

PRESO ATTO che, in merito, risulta attivo l’Accordo Quadro (AQ) Consip Buoni pasto ed. 11, 
suddiviso in 15 lotti di cui n. 12 geografici e n. 3 accessori; 

RITENUTO necessario procedere a un nuovo ordinativo integrativo di fornitura, per coprire tale 
ulteriore necessità a copertura del periodo 1° giugno - 31 dicembre 2026; 

VISTA la Richiesta di avvio procedura (RdA) prot. CREA n. 0028643/2026, a firma Dott.ssa Mara 
Peronti, Dirigente dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale riportante il dettaglio della nuova acquisizione 
da dover finalizzare; 

VERIFICATA la possibilità di attingere ai Lotti 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 12, 13 Accessorio NORD e 15 
Accessorio SUD - questi ultimi due attivati a seguito dell’esaurimento del massimale dei rispettivi Lotti 
3 (Veneto, Friuli VG, Trentino-Alto Adige) e 11 (Calabria) - alcuni dei quali aggiudicati a multi-
fornitori; 

SPECIFICATO di seguito il numero integrativo di BP elettronici, ripartito per lotti, da distribuire in 
funzione delle diverse sedi di allocazione del proprio personale dipendente di ruolo: 

LOTTI  REGIONE N. BUONI PASTO  



 
 
 
 
 
 
 

1 LOMBARDIA (Quota 2) 8700 

2 PIEMONTE, VALLE D'AOSTA 6000 

4 LIGURIA, SARDEGNA 3600 

5 TOSCANA 12300 

6 EMILIA-ROMAGNA 14400 

7 LAZIO (Quota 3) 100000 

8 MARCHE, UMBRIA, ABRUZZO, MOLISE 9100 

9 CAMPANIA (Quota 2) 9100 

10 PUGLIA, BASILICATA 13700 

12 SICILIA 11000 

13 Accessorio NORD VENETO, FRIULI VG, TRENTINO-ALTO ADIGE 7300 

15 Accessorio SUD CALABRIA 5200 

 
DATO ATTO che il Programma triennale degli acquisti di beni e servizi (triennio 2024/2026) del 
CREA, approvato con primo Decreto del Commissario Straordinario prot. 23866 del 20 marzo 2024, 
da ultimo aggiornato con Delibera del CdA n. 71-2026 del 3 giugno 2026, assunta nella seduta del 28 
maggio 2026 include le acquisizioni di cui trattasi identificate dai rispettivi Codici Unici Intervento 
(CUI) riportati nell’elenco pubblicato sul sito del Ministero delle Infrastrutture e dei Trasporti (MIT); 

RITENUTO per la predetta ragione di non ricorrere a un’ulteriore autorizzazione del CDA ai sensi 
dell’art. 63, comma 3 del vigente Regolamento di Amministrazione e Contabilità dell’Ente (RAC); 

TENUTO CONTO che poiché non trattasi di primo ordinativo, la durata dei rispettivi singoli 
contratti viene fissata, per tutti, in 24 mesi; 

RAPPRESENTATO che il BP elettronico offre notevoli vantaggi previdenziali e fiscali in quanto 
permette una piena detraibilità oltre al fatto che il suo utilizzo consente la diffusione di uno strumento 
digitale dematerializzato;  

TENUTO CONTO altresì, che la gara avente ad oggetto l’AQ in parola, indetta da Consip con il 
criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa, è stata aggiudicata, per ciascun lotto, a differenti 
Operatori Economici, sulla base dei diversi sconti percentuali applicati rispetto al valore nominale del 
singolo BP; 

ATTESO che per i lotti 1, 7 e 9 la predisposizione dell’Ordine da parte delle singole Amministrazioni 
contraenti dovrà rispettare la graduatoria di gara, ovvero, essere emesso in favore del fornitore che si è 
posizionato per primo e, solo laddove il massimale della sua quota risulti esaurito, si potrà procedere 
con l’ordine scorrendo al successivo Operatore;  



 
 
 
 
 
 
 
DATO ATTO che ad oggi potranno essere presentati ai soggetti aggiudicatari, per singolo 
Lotto/Regione, gli ordinativi per come riportati in tabella sulla base delle rispettive percentuali di 
sconto applicate: 

LOTTO REGIONE AGGIUDICATARIO 
SCONTO AGG. 

(%) IVA 
ESCLUSA 

COSTO 
UNITARIO BP 

 

1 LOMBARDIA (Quota 2) Edenred Italia Srl  12,93% € 6,09 

2 
PIEMONTE, VALLE 

D'AOSTA 
360 Welfare Srl 13,35% € 6,07 

4 
LIGURIA, 

SARDEGNA 
Pellegrini Spa  11,84% € 6,17 

5 TOSCANA Day Ristoservice Spa 12,90% € 6,10 

6 EMILIA-ROMAGNA Pluxee Italia Srl 12,91% € 6,10 

7 LAZIO (Quota 3) Pluxee Italia Srl 13,21% € 6,08 

8 
MARCHE, UMBRIA, 
ABRUZZO, MOLISE 

360 Welfare Srl 13,07% € 6,09 

9 CAMPANIA (Quota 2) Edenred Italia Srl  12,93% € 6,09 

10 PUGLIA, BASILICATA Pellegrini Spa 11,30% € 6,21 

12 SICILIA 360 Welfare Srl 12,50% € 6,13 

13 Accessorio 
NORD 

VENETO, FRIULI VG, 
TRENTINO-ALTO 

ADIGE 

Day Ristoservice Spa 12,90% € 6,10 

15 Accessorio SUD CALABRIA Day Ristoservice Spa 12,50% € 6,13 

 
RAPPRESENTATO che le card sulle quali andranno ricaricati i BP elettronici, oggetto della presente 
acquisizione, rimarranno sempre quelle già emesse in sede di prima adesione salvo per il Lotto 7 (Lazio 
in quanto risulta esaurita la Quota 2, il Lotto 9 (Campania) che ha esaurito la Quota 1, il Lotto 3 
completamente esaurito, in sostituzione del quale si attingerà dal lotto 13 Accessorio NORD e il Lotto 
11 (Calabria) anch’esso esaurito, in sostituzione del quale si attingerà dal lotto 15 Accessorio SUD; 

PRESO ATTO di quanto riportato al punto 2.5.1 del Capitolato tecnico, rubricato Consegna delle card 
(BP elettronici), allegato all’AQ; 



 
 
 
 
 
 
 
VISTE le seguenti Bozze d’Ordine di Acquisto che, anche se non materialmente allegate, costituiscono 
parte integrante e sostanziale del presente provvedimento: 

 Bozza d’Ordine n. 9072397 da trasmettere all’operatore economico Edenred Italia Srl (P.IVA 
09429840151), avente sede legale in Via G.B. Pirelli n.18, 20124 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 52.983,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di n. 8.700 BP elettronici - 
Lotto 1 (Lombardia - Quota 2); 

 Bozza d’Ordine n. 9072417 da trasmettere all’operatore economico 360 Welfare Srl (IVA 
02918310356), avente sede legale in Via Quintino Sella n. 3 - 20121 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 36.420,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di n. 6.000 BP elettronici - 
Lotto 2 (Piemonte, Valle d'Aosta); 

 Bozza d’Ordine n. 9072563 da trasmettere all’operatore economico Pellegrini Spa (P.IVA 
05066690156), avente sede legale in Via Lorenteggio n. 255 - 20152 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 22.212,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di n. 3.600 BP elettronici - 
Lotto 4 (Liguria, Sardegna); 

 Bozza d’Ordine n. 9072576 da trasmettere all’operatore economico Day Ristoservice Spa (P.IVA 
n. 03543000370), avente sede legale in Via Trattati Comunitari Europei n. 11 - 40127 Bologna, 
per una spesa complessiva pari a euro 75.030,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di n. 12.300 
BP elettronici - Lotto 5 (Toscana); 

 Bozza d’Ordine n. 9072594 da trasmettere all’operatore economico Pluxee Italia Srl (P.IVA 
05892970152), avente sede legale in Via Gallarate n. 200 - 20151 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 87.840,00 (oltre IVA di legge al 4%), per la fornitura di n. 14.400 BP 
elettronici - Lotto 6 (Emilia-Romagna);  

 Bozza d’Ordine n. 9144993 da trasmettere all’operatore economico Pluxee Italia Srl (P.IVA 
05892970152), avente sede legale in Via Gallarate n. 200 - 20151 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 608.000,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di n. 100.000 BP 
elettronici - Lotto 7 (Lazio - Quota 3); 

 Bozza d’Ordine n. 9072629 da trasmettere all’operatore economico 360 Welfare Srl (IVA 
02918310356), avente sede legale in Via Quintino Sella n. 3 - 20121 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 55.419,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di n. 9.100 BP elettronici - 
Lotto 8 (Marche, Umbria, Abruzzo, Molise); 

 Bozza d’Ordine n. 9072653 da trasmettere all’operatore economico Edenred Italia Srl (P.IVA 
09429840151), avente sede legale in Via G.B. Pirelli n.18, 20124 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 55.419,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di n. 9.100 BP elettronici - 
Lotto 9 (Campania - Quota 2); 

 Bozza d’Ordine n. 9072673 da trasmettere all’operatore economico Pellegrini Spa (P.IVA 
05066690156), avente sede legale in Via Lorenteggio n. 255 - 20152 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 85.077,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di n. 13.700 BP elettronici 
- Lotto 10 (Puglia, Basilicata); 

 Bozza d’Ordine n. 9072767 da trasmettere all’operatore economico 360 Welfare Srl (IVA 
02918310356, avente sede legale in Via Quintino Sella n. 3 - 20121 Milano, per una spesa 
complessiva pari a euro 67.430,00 (oltre IVA al 4%) per la fornitura di n. 11.000 BP elettronici - 
Lotto 12 (Sicilia); 

 Bozza d’Ordine n. 9145110 da trasmettere all’operatore economico Day Ristoservice Spa 
(P.IVA n. 03543000370), avente sede legale in Via Trattati Comunitari Europei n. 11 - 40127 



 
 
 
 
 
 
 

Bologna, per una spesa complessiva pari a euro 44.530,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di 
n. 7.300 BP elettronici - Lotto 13 Accessorio NORD (Veneto, Friuli-Venezia Giulia, Trentino-
Alto Adige); 

 Bozza d’Ordine n. 9126550 da trasmettere all’operatore economico Day Ristoservice Spa 
(P.IVA n. 03543000370), avente sede legale in Via Trattati Comunitari Europei n. 11 - 40127 
Bologna, per una spesa complessiva pari a euro 31.876,00 (oltre IVA al 4%), per la fornitura di 
n. 5.200 BP elettronici - Lotto 15 Accessorio SUD (Calabria); 

QUANTIFICATA la spesa integrativa, di cui al suddetto fabbisogno, in euro 1.222.236,00 (oltre IVA 
al 4%) al netto degli sconti percentuali applicati dai vari aggiudicatari dei lotti sul valore nominale del 
singolo BP (per un numero totale di 200.400 BP elettronici);  

VISTI l’art. 15 del Dlgs. n. 36/2023 in tema di nomina del Responsabile Unico del Progetto (RUP) 
nonché l’art. 8 comma 4 lett. e) dell’Allegato I.2 del Dlgs. n. 36/2023, che prevede - per ragioni concernenti 
l’organizzazione interna della Stazione appaltante che impongono il coinvolgimento di una unità organizzativa diversa da 
quella cui afferiscono i soggetti che curano l’affidamento - la possibilità di nominare un DEC in persona diversa 
dal RUP, nel rispetto anche di quanto sancito dall’art. 114 del Dlgs. n. 36/2023;  

ACQUISITE agli atti le aggiornate dichiarazioni rese rispettivamente dalla Dott.ssa Mara Peronti, 
Dirigente dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale e dal Sig. Paolo Bracalente, ai fini della conferma 
rispettivamente a RUP e DEC della nuova procedura in argomento e relative all’insussistenza in 
capo ai medesimi di cause di incompatibilità, inconferibilità, conflitto di interessi e obblighi di 
astensione per lo svolgimento delle attività connesse; 

DATO ATTO che non sussistono, in capo al soggetto sottoscrittore del presente provvedimento, 
cause di incompatibilità previste dalla normativa vigente, con particolare riferimento al Codice di 
Comportamento dei pubblici dipendenti oltre che a quello riguardante i dipendenti del CREA (approvato con 
Delibera del CdA n. 45-2024 assunta nella seduta del 26/07/2024) e alla normativa anticorruzione, oltre 
che situazioni di conflitto di interesse ai sensi della Legge 6 novembre 2012, n. 190 e norme collegate 

DECRETA 

Art. 1 
Per le motivazioni in premessa che fanno parte integrante del presente provvedimento, è autorizzata 
l’acquisizione, mediante nuova adesione all’AQ Consip Buoni pasto ed. 11, della fornitura di n. 200.400 
Buoni pasto elettronici (tramite card) sostitutivi del servizio mensa, a copertura del fabbisogno 
integrativo, per il periodo 1° giugno - 31 dicembre 2026, in favore del personale dipendente di ruolo 
che opererà in modalità di lavoro agile. 
 
  Art. 2 
È disposto, a seguito dell’adozione del presente provvedimento, di rendere definitive le bozze d’Ordine, 
citate in premessa e identificate dai seguenti numeri: 9072397, 9072417, 9072563, 9072576, 9072594, 
9144993, 9072629, 9072653, 9072673, 9072767, 9145110, 9126550 riepilogate nella seguente Tabella: 
 

LOTTO REGIONE 
 NUMERO 

BP  

COSTO SINGOLO BP 
AL NETTO DELLO 

SCONTO %  

NUMERO ODA E 
RELATIVO IMPORTO  

1 LOMBARDIA 
(Quota 2) 

8.700 € 6,09 ODA n. 9072397 (euro 
52.983,00 oltre IVA al 4%) 



 
 
 
 
 
 
 

2 PIEMONTE, 
VALLE D'AOSTA 

6.000 € 6,07 ODA n. 9072417 (euro 
36.420,00 oltre IVA al 4%)  

4 LIGURIA, 
SARDEGNA 

3.600 € 6,17 ODA n. 9072563 (euro 
22.212,00 oltre IVA al 4%) 

5 TOSCANA 12.300 € 6,10 ODA n. 9072576 (euro 
75.030,00 oltre IVA al 4%) 

6 EMILIA-
ROMAGNA 

14.400 € 6,10 ODA n. 9072594 (euro 
87.840,00 oltre IVA al 4%) 

7 LAZIO (Quota 3) 100.000 € 6,08 ODA n. 9144993 (euro 
608.000,00 oltre IVA al 4%) 

8 

MARCHE, 
UMBRIA, 

ABRUZZO, 
MOLISE 

9.100 € 6,09 ODA n. 9072629 (euro 
55.419,00 oltre IVA al 4%) 

9 CAMPANIA  
(Quota 2) 

9.100 € 6,09 ODA n. 9072653 (euro 
55.419,00 oltre IVA al 4%) 

10 PUGLIA, 
BASILICATA 

13.700 € 6,21 ODA n. 9072673 (euro 
85.077,00 oltre IVA al 4%) 

12 SICILIA 11.000 € 6,13 ODA n. 9072767 (euro 
67.430,00 oltre IVA al 4%) 

13 
Accessorio 

NORD 

VENETO, FRIULI 
VG, TRENTINO 
ALTO ADIGE 

7.300 € 6,10 
ODA n. 9145110 (euro 

44.530,00 oltre IVA al 4%)  

15 
Accessorio 

SUD 
CALABRIA 5.200 € 6,13 

ODA n. 9126550 (euro 
31.876,00 oltre IVA al 4%) 

 
Art. 3 

Ai sensi dell’art. 15 del Dlgs. n. 36/2023, è confermata, quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), 
la Dott.ssa Mara Peronti, Dirigente dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale, in possesso dell’esperienza 
professionale e competenze necessarie per l’espletamento delle relative funzioni come previsto dagli 
artt. 2 e 5 dell’Allegato I.2 del Dlgs. n. 36/2023, preso atto dell’insussistenza in capo alla medesima di 
cause di incompatibilità, inconferibilità e assenza di conflitto di interessi, come da dichiarazione 
acquisita agli atti. 



 
 
 
 
 
 
 

Art. 4 
Ai sensi dell’art. 114 del Dlgs. n. 36/2023 e dell’art. 8, comma 4, lett. e) dell’Allegato II.14 del Dlgs. n. 
36/2023, è confermato quale Direttore dell’Esecuzione (DEC) il Sig. Paolo Bracalente, dipendente del 
suddetto Ufficio DiRIS3, in possesso dell’esperienza professionale e delle competenze necessarie per 
l’espletamento delle relative funzioni, preso atto dell’insussistenza in capo al medesimo di cause di 
incompatibilità, inconferibilità e assenza di conflitto di interessi, come da dichiarazione acquisita agli 
atti. 
 

Art. 5 
La spesa di euro 1.222.236,00 (oltre IVA al 4%), pari a complessivi euro 1.271.125,44, graverà sul 
Capitolo 1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 Gestione personale e sarà oggetto di appositi atti di impegno in funzione dei diversi 
corrispettivi da riconoscere a ciascuno degli aggiudicatari dei rispettivi lotti per come di seguito 
elencato: 

 Lotto 1 (Lombardia - Quota 2): l’importo di euro 52.983,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un 
importo complessivo di euro 55.102,32 - in favore di Edenred Italia Srl, graverà sul Capitolo 
1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 2 (Piemonte, Valle d'Aosta): l’importo di euro 36.420,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un 
importo complessivo di euro 37.876,80 - in favore di 360 Welfare Srl, graverà sul Capitolo 
1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 4 (Liguria, Sardegna): l’importo di euro 22.212,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un importo 
complessivo di euro 23.100,48 - in favore di Pellegrini Spa, graverà sul Capitolo 1.01.01.02.002.01 
Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza dell’Ufficio DiRIS3 - 
Gestione personale; 

 Lotto 5 (Toscana): l’importo di euro 75.030,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un importo 
complessivo di euro 78.031,20 - in favore di Day Ristoservice Spa, graverà sul Capitolo 
1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 6 (Emilia-Romagna): l’importo di euro 87.840,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un importo 
complessivo di euro 91.353,60 - in favore di Pluxee Italia Srl, graverà sul Capitolo 
1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 7 (Lazio - Quota 3): l’importo di euro 608.000,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un importo 
complessivo di euro 632.320,00 - in favore di Pluxee Italia Srl, graverà sul Capitolo 
1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 8 (Marche, Umbria, Abruzzo, Molise): euro 55.419,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un 
importo complessivo di euro 57.635,76 - in favore di 360 Welfare Srl, graverà sul 
Capitolo 1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di 
pertinenza dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 9 (Campania - Quota 2): l’importo di euro 55.419,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un 
importo complessivo di euro 57.635,76 - in favore di Edenred Italia Srl, graverà sul Capitolo 
1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 



 
 
 
 
 
 
 

 Lotto 10 (Puglia, Basilicata): l’importo di euro 85.077,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un importo 
complessivo di euro 88.480,08 - in favore di Pellegrini Spa, graverà sul Capitolo 
1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 12 (Sicilia): l’importo di euro 67.430,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un importo 
complessivo di euro 70.127,20 - in favore di 360 Welfare Srl, graverà sul Capitolo 
1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza 
dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 13 Accessorio NORD (Veneto, Friuli VG, Trentino-Alto Adige): l’importo di euro 
44.530,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad un importo complessivo di euro 46.311,20 - in favore di 
Day Ristoservice Spa, graverà sul Capitolo 1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 
- OB. FU. 6.00.00.00.00 di pertinenza dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale; 

 Lotto 15 Accessorio SUD (Calabria): l’importo di euro 31.876,00 (oltre IVA al 4%) - pari ad 
un importo complessivo di euro 33.151,04 - in favore di Day Ristoservice Spa, graverà sul 
Capitolo 1.01.01.02.002.01 Buoni pasto - C.R.A.M 1.01.01.03 - OB. FU. 6.00.00.00.00 di 
pertinenza dell’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale. 

 
Art. 6 

È disposta la pubblicazione del presente provvedimento sul sito istituzionale dell’Ente in 
Amministrazione Trasparente, nella sottosezione Bandi di gara e contratti, a norma dell’art. 20 comma 1 del 
Dlgs. 36/2023.  
 

Art. 7 
Il presente Decreto è trasmesso, al RUP, al DEC, all’Ufficio DiRIS3 - Gestione personale e all’Ufficio 
DiRIS1 - Risorse finanziarie. 
 
 

IL DIRETTORE GENERALE 
Maria Chiara Zaganelli 

Firmato digitalmente ai sensi del C.A.D. 

  
 


