
 
 

 

Delibera n. 45-2024 del Consiglio di Amministrazione assunta nella seduta del 26 luglio 2024 
(Verbale n. 5/2024) 

Aggiornamento del Codice di comportamento del personale dipendente del Consiglio per la 
ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria (CREA). 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

VISTO il Decreto Legislativo 29 ottobre 1999, n. 454 e s.m.i. istitutivo del Consiglio per la 
Ricerca in agricoltura e l’analisi dell’Economia Agraria, CREA - Ente pubblico 
nazionale di ricerca e sperimentazione posto sotto la vigilanza del Ministero delle 
Politiche Agricole Alimentari e Forestali - così denominato ai sensi dell’art. 1, 
comma 381 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, con sede in Roma; 

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e 
successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle 
attività degli enti pubblici di ricerca ai sensi dell’art. 13 della legge 7 agosto 2013 
n. 124”; 

VISTO  lo Statuto del CREA approvato con Decreto del Ministro dell'agricoltura, della 
sovranità alimentare e delle foreste di concerto con il Ministro dell’Economia e delle 
Finanze n. 0007439 del 9 gennaio 2024; 

VISTI il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento (ROF) e il Regolamento di 
Amministrazione e Contabilità (RAC) adottati rispettivamente con Delibere del 
Consiglio di Amministrazione n. 111-2022 e n. 112-2022 assunte nella seduta del 
12 ottobre 2022; 

VISTO il Decreto del Presidente n. 0057774 del 19 giugno 2023 con cui il Prof. Alberto 
Cavazzini è nominato Direttore della Direzione Tecnico Scientifica del CREA per 
la durata di tre anni, a decorrere dal 15 settembre 2023, come da Contratto 
individuale firmato tra le parti; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 febbraio 2024, registrato alla 
Corte dei Conti in data 26 marzo 2024, con cui il Prof. Andrea Rocchi è nominato 
Presidente del CREA per la durata di quattro anni, a decorrere dalla data di 
insediamento del Consiglio di Amministrazione, avvenuto il giorno 11 aprile 2024; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste n. 
0141328 del 25 marzo 2024 con cui è nominato il Consiglio di Amministrazione del 
CREA composto dal Prof. Andrea Rocchi - Presidente, Dott. Giancarlo Righini e 
Dott. Alessandro Monteleone, per la durata di quattro anni, a decorrere dalla data 
di insediamento del Consiglio di Amministrazione, avvenuto il giorno 11 aprile 
2024; 

VISTA la Delibera CdA n. 1-2024 Avvio delle procedure per l’individuazione del Direttore 
Generale e nomina del sostituto del Direttore Generale, con la quale la Dott.ssa 
Laura Proietti è stata nominata Direttore Generale in qualità di sostituto facente 
funzioni; 

VISTO il Decreto del Presidente n. 0032241 del 12 aprile 2024 di incarico di Direttore 
Generale facente funzioni conferito alla Dott.ssa Laura Proietti, avente decorrenza 
dalla medesima data;  

 

 



 
 

 

 

VISTO il Decreto del Direttore Generale f.f. n. 0032814 del 15 aprile 2024 con cui la 
Dott.ssa Marina Natalini viene nominata Segretaria verbalizzante del Consiglio di 
Amministrazione e la Dott.ssa Mara Sarlatto sua sostituta, a decorrere dalla data 
di insediamento del Consiglio di Amministrazione, avvenuto il giorno 11 aprile 
2024;  

VISTO il Decreto del Commissario Straordinario 5 marzo 2020 n. 32 con il quale la 
Dott.ssa Fiorella Pitocchi è stata nominata Responsabile della Prevenzione della 
Corruzione e della Trasparenza (RPCT) del CREA; 

VISTA la Legge 6 novembre 2012, n. 190, e ss.mm.ii. recante “Disposizioni per la 
prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità nella pubblica 
amministrazione”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e in particolare l’art. 54 rubricato 
“Codice di comportamento”; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 2013 rubricato “Regolamento 
recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici a norma dell’articolo 54 
del Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165”; 

VISTE  la delibera dell’Autorità Nazionale Anticorruzione (ANAC) n. 75 del 2013 recante 
“Linee guida in materia di codici di comportamento delle pubbliche amministrazioni 
(art. 54, comma 5 D.Lgs. n. 165/2001)” e la delibera n. 177 del 2020 recante “Linee 
guida in materia di Codici di comportamento delle amministrazioni pubbliche”; 

VISTO il Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36 convertito con modificazioni dalla Legge n. 
79 del 2022 che ha introdotto modifiche all’art. 54 del Decreto Legislativo 30 marzo 
2001, n. 165 e ha previsto l’emanazione di un provvedimento normativo finalizzato 
all’aggiornamento del Decreto del Presidente della Repubblica n. 62 del 2013; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica n. 81 del 2023, Regolamento 
concernente modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 16 aprile 2013, 
n. 62, recante: «Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, a norma 
dell'articolo 54 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165»; 

CONSIDERATO che con il PTPCT 2019-2021 veniva programmato l’aggiornamento del Codice di 
comportamento dell’Ente approvato con delibera del CdA n. 66 del 2017; 

PRESO ATTO che nel corso dell’anno 2021, a seguito delle citate Linee guida ANAC n. 177/2020 
veniva redatta dall’Ufficio procedimenti disciplinari (UPD) una prima bozza di 
aggiornamento del Codice di comportamento successivamente esaminata e 
integrata dal RPCT; 

CONSIDERATO  che  nel 2022 il RPCT e l’UPD convenivano sulla necessità di sospendere i lavori 
di aggiornamento del Codice di comportamento dell’Ente alla luce del menzionato 
Decreto-Legge 30 aprile 2022, n. 36 che rimandava ad un provvedimento 
normativo successivo la riforma del Codice generale di cui al DPR 62/2013; 

CONSIDERATO che a seguito dell’entrata in vigore del Decreto del Presidente della Repubblica n. 
81 del 2023, il RPCT ha provveduto a rielaborare e a condividere con l’UPD e 
successivamente con la Direzione Generale una nuova bozza di aggiornamento 
del Codice di comportamento alla luce delle nuove disposizioni introdotte dal citato 
Decreto del Presidente della Repubblica; 

 

 

 

 



 
 

 

VISTO l’avviso prot. n. 47311 del 29.05.2024 pubblicato nella medesima data sul sito 
istituzionale dell’Ente, sezione Amministrazione trasparente/atti generali, 
sottosezione “Codice disciplinare e codice di condotta” con cui, conformemente a 
quanto previsto dall’art. 54, co. 5 del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
veniva avviata la procedura aperta di consultazione della bozza di aggiornamento 
del Codice di comportamento del personale dipendente del CREA; 

PRESO ATTO che nel corso della sopra menzionata procedura sono state presentate proposte 
di modifica/integrazione, valutate e accolte dal RPCT; 

VISTA la nota prot. n. 56216 del 21.06.2024 con cui il RPCT ha tramesso all’OIV la bozza 
definitiva di aggiornamento del Codice di comportamento del personale 
dipendente del CREA per il relativo parere obbligatorio; 

VISTO il parere obbligatorio dell’OIV, acquisito al protocollo CREA n.  60524 del 4 luglio 
2024, con cui il predetto Organismo ha dichiarato l’assenza di rilievi ostativi al 
prosieguo dell’iter di approvazione del Codice di comportamento; 

VISTA la relazione illustrativa del Codice predisposta dal RPCT; 

VISTA la bozza definitiva contenente il Codice di comportamento del personale 
dipendente del CREA aggiornato; 

RITENUTO di approvare l’aggiornamento del Codice di comportamento; 

PRESO ATTO  di quanto approvato all’unanimità, seduta stante, nella riunione del Consiglio di 
Amministrazione del CREA del 26 luglio 2024; 

 

DELIBERA 

 

1. È approvato il Codice di comportamento del personale dipendente del Consiglio per la ricerca in 
agricoltura e l’analisi dell’economia agraria aggiornato, allegato alla presente delibera. 

2. Il Codice di comportamento di cui al punto 1 abroga quello approvato con delibera del CdA. n. 66 
del 2017 ed entra in vigore a decorrere dalla sua pubblicazione sul sito istituzionale del CREA. 

 

 

 La Segretaria   Il Presidente 

 Dott.ssa Marina Natalini  Prof. Andrea Rocchi 
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