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Adesione alla “Convenzione aziendale di tirocini curriculari ed extracurriculari” tra l’Università degli 
studi di Pavia e il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria. 

 
IL PRESIDENTE 

 

VISTO  il Decreto Legislativo 29 ottobre 1999, n. 454 e s.m.i. istitutivo del Consiglio per la 
Ricerca in agricoltura e l’analisi dell’Economia Agraria, CREA - Ente pubblico 
nazionale di ricerca e sperimentazione posto sotto la vigilanza del Ministero delle 
Politiche Agricole Alimentari e Forestali - così denominato ai sensi dell’art. 1, comma 
381 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, con sede in Roma; 

VISTO   lo Statuto del CREA approvato con Decreto del Ministro dell'agricoltura, della 
sovranità alimentare e delle foreste di concerto con il Ministro dell’Economia e delle 
Finanze n. 0007439 del 9 gennaio 2024; 

VISTI  il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento (ROF) e il Regolamento di 
Amministrazione e Contabilità (RAC) adottati rispettivamente con Delibere del 
Consiglio di amministrazione n. 111-2022 e n. 112-2022 assunte nella seduta del 12 
ottobre 2022; 

VISTO   il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 febbraio 2024, registrato alla Corte 
dei conti in data 26 marzo 2024, con cui il Prof. Andrea Rocchi è nominato 
Presidente del CREA per la durata di quattro anni, a decorrere dalla data di 
insediamento del Consiglio di amministrazione, avvenuto il giorno 11 aprile 2024; 

VISTO   il Decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste n. 
0141328 del 25 marzo 2024 con cui è nominato il Consiglio di amministrazione del 
CREA composto dal Prof. Andrea Rocchi - Presidente, Dott. Giancarlo Righini e 
Dott. Alessandro Monteleone, per la durata di quattro anni, a decorrere dalla data di 
insediamento del Consiglio di amministrazione, avvenuto il giorno 11 aprile 2024; 

VISTO     il Decreto del Presidente n. 0057774 del 19 giugno 2023 con cui il Prof. Alberto 
Cavazzini è nominato Direttore della Direzione Tecnico Scientifica del CREA per la 
durata di tre anni, a decorrere dal 15 settembre 2023, come da Contratto individuale 
firmato tra le parti; 

VISTO  il Decreto presidenziale prot. n. 0094867 del 30 ottobre 2024 con cui la Dott.ssa 
Maria Chiara Zaganelli è stata nominata Direttore Generale del Consiglio per la 
ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria; 

VISTI la Delibera n. 79-2025 del Consiglio di amministrazione assunta nella seduta del 
30.06.2025 con la quale la Dott.ssa Laura Proietti è stata nominata Direttore della 
Direzione dei Servizi amministrativi e il successivo Decreto del Direttore Generale n. 
49705 del 30 giugno 2025 di conferimento dell'incarico; 

VISTO  il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e 
successive modifiche e integrazioni; 

VISTO  il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle 
attività degli enti pubblici di ricerca ai sensi dell’art. 13 della legge 7 agosto 2013 n. 
124”; 

VISTO la Legge 24 giugno 1997, n. 196, "Norme in materia di promozione 
dell'occupazione", che individua i tirocini formativi e di orientamento, quali strumenti 
utili al fine di realizzare momenti di alternanza tra studio e lavoro e di agevolare le 
scelte professionali mediante la conoscenza diretta del mondo del lavoro;  
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VISTO il Decreto Ministeriale 25 marzo 1998, n. 142, "Regolamento recante norme di 
attuazione dei principi e dei criteri di cui all'articolo 18 della Legge 24 giugno 1997, 
n.196, sui tirocini formativi e di orientamento", che individua le Università tra i 
soggetti promotori dei tirocini formativi e di orientamento;  

VISTO                       il Decreto Ministeriale 22 ottobre 2004, n. 270, "Modifiche al regolamento recante 
norme concernenti l'autonomia didattica degli atenei, approvato con decreto del 
Ministro dell'università e della ricerca scientifica e tecnologica 3 novembre 1999, n. 
509" prevede, all'articolo 10, che oltre alle attività formative qualificanti, che i corsi di 
studio devono anche contemplare attività formative utili per l'inserimento nel mondo 
del lavoro, nonché attività formative volte ad agevolare le scelte professionali, 
mediante la conoscenza diretta del settore lavorativo; 

VISTO il Decreto Interministeriale 19 febbraio 2009 "Determinazione delle classi delle 
lauree delle professioni sanitarie" che sottolinea la valenza dell'attività formativa 
pratica e di tirocinio clinico, come parte integrante e qualificante della formazione 
professionale nell'ambito delle professioni sanitarie, attribuendo ad essa almeno 60 
crediti formativi universitari conseguibili con la supervisione e la guida di tutori 
professionali appositamente assegnati e coordinata da un docente appartenente al 
più elevato livello formativo previsto per ciascun specifico profilo professionale e 
corrispondente alle norme definite a livello europeo ove esistenti; 

VISTA il Decreto Ministeriale 12 agosto 2020, n. 446, "Definizione delle nuove classi di 

Laurea ad orientamento professionale in professioni tecniche per l'edilizia e il 
territorio (LP-01), professioni tecniche agrarie, alimentari e forestali (LP-02), 
professioni tecniche industriali e dell'informazione (LP-03)" che prevede per tali 
tipologie di corsi di studio una consistente attività di tirocinio, da svolgere 
necessariamente presso imprese, aziende, studi professionali, amministrazioni 
pubbliche, enti pubblici o privati, ivi compresi quelli del terzo settore, od ordini o 
collegi professionali, a cui destinare almeno 48 crediti formativi universitari;  

VISTA  la Legge 8 novembre 2021, n. 163, "Disposizioni in materia di titoli universitari 

abilitanti" che prevede, nell'ambito delle attività formative professionalizzanti di 
specifiche classi di laurea magistrale, che almeno 30 crediti formativi universitari 
siano acquisiti con lo svolgimento di un tirocinio pratico- valutativo interno ai corsi di 
studio;  

CONSIDERATO  che, a norma del comma 1, art. 3 del proprio Statuto, il CREA: lett. j) collabora con le 
Università e con gli altri Enti di ricerca per la promozione delle conoscenze 
scientifiche e tecnologiche e per la reciproca condivisione delle risorse sulla base di 
apposite convenzioni; lett. p) supporta la formazione universitaria e post-universitaria 
attraverso gli strumenti propri del mondo accademico quali, a titolo di esempio, tesi 
di laurea, dottorati, master, tirocini e stage;  

CONSIDERATO l’interesse a coltivare la collaborazione con l’Università degli studi di Pavia, 
manifestato anche dal medesimo Ateneo;  

CONIDERATO  che la Convenzione di che trattasi ha natura programmatica e, come tale, non 
comporta spese o oneri finanziari per le Parti; 

TENUTO CONTO  che la Convenzione ha una durata di due anni e potrà essere rinnovata tramite 
scambio di note tra le Parti; 
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PRESO ATTO   dell’esito positivo delle verifiche di competenza della Direzione Tecnica scientifica 
del CREA; 

RITENUTO    di dover provvedere al riguardo 

 

DECRETA 

Articolo 1 

 

Si approva la “Convenzione aziendale di tirocini curriculari ed extracurriculari” tra l’Università degli studi di Pavia 
e il Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria la cui nota di adesione viene 
contestualmente sottoscritta digitalmente, allegata al presente decreto e parte integrante del medesimo. 

 
 

Il Presidente  
Prof. Andrea Rocchi 
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