
Presidenza - Direzione - 

Uffici

GENNAIO 

2025

FEBBRAIO 

2025

MARZO 

2025

TASSO MEDIO

ASSENZA

TRIMESTRALE

Presidente 0,00 0,00 0,00 0,00

Presidente (Segreteria) 10,20 4,76 4,76 6,57

Ufficio Stampa 9,52 15,48 1,19 8,73

Direttore Generale 0,00 19,05 4,76 7,94

DG segreteria 13,27 10,16 12,06 11,83

Dirigente Servizi Amm.vi 0,00 0,00 0,00 0,00

UDG1 0,00 0,00 9,52 3,17

UDG2 33,33 23,81 23,81 26,98

UDG3 16,33 18,03 9,18 14,51

UDG4 11,11 12,70 5,29 9,70

UDG5 8,57 0,95 4,76 4,76

UDG6 28,57 9,52 4,76 14,28

UDG7 12,93 9,52 6,12 9,52

UDG8 8,79 5,13 5,49 6,47

USC1 8,47 3,70 5,29 5,82

USC2 22,22 10,91 13,89 15,67

USC3 21,79 13,19 13,92 16,30

USC4 22,62 13,10 2,78 12,83

USC5 5,49 6,59 4,4 5,49

CENTRI DI RICERCA
GENNAIO  

2025

FEBBRAIO 

2025

MARZO 

2025

TASSO MEDIO

ASSENZA

TRIMESTRALE

CREA GB 13,04 11,56 9,09 11,23

CREA AA 14,73 10,44 8,68 11,28

CREA DC 14,38 10,96 11,91 12,42

CREA IT 17,33 10,83 12,05 13,40

CREA AN 17,80 13,77 13,25 14,94

CREA PB 11,85 9,71 9,63 10,40

CREA ZA 13,39 10,21 10,78 11,46

CREA FL 11,27 10,72 10,88 10,96

CREA CI 12,97 10,72 8,55 10,75

CREA VE 17,03 12,31 11,88 13,74

CREA OF 21,11 15,13 13,54 16,59

CREA OFA 13,90 10,93 11,59 12,14

CREA – Consiglio per la ricerca in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria

TASSO % DI ASSENZA PRIMO TRIMESTRE 2025

Art. 16 c.3 Dlgs.33/2013


