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Delibera n. 123-2026 del Consiglio di Amministrazione, assunta nella seduta del 28.09.2026 
(Verbale n. 11/2026) 

 

Costituzione del Comitato Guida per la Parità di Genere in conformità alla UNI/PdR 125:2022 
e approvazione del relativo Regolamento 

 

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

 

VISTO il Decreto Legislativo 29 ottobre 1999, n. 454 e s.m.i. istitutivo del Consiglio per la 
Ricerca in agricoltura e l’analisi dell’Economia Agraria, CREA - Ente pubblico 
nazionale di ricerca e sperimentazione posto sotto la vigilanza del Ministero delle 
Politiche Agricole Alimentari e Forestali - così denominato ai sensi dell’art. 1, 
comma 381 della legge 23 dicembre 2014, n. 190, con sede in Roma; 

VISTO il Decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e 
successive modifiche e integrazioni; 

VISTO il Decreto legislativo 25 novembre 2016, n. 218, recante “Semplificazione delle 
attività degli enti pubblici di ricerca ai sensi dell’art. 13 della legge 7 agosto 2013 
n. 124”; 

VISTO  lo Statuto del CREA approvato con Decreto del Ministro dell'agricoltura, della 
sovranità alimentare e delle foreste di concerto con il Ministro dell’Economia e delle 
Finanze n. 0007439 del 9 gennaio 2024; 

VISTO il Regolamento di Amministrazione e Contabilità (RAC) adottato con Delibera del 
Consiglio di Amministrazione n. 112-2022 assunta nella seduta del 12 ottobre 
2022; 

VISTI il Regolamento di Organizzazione e Funzionamento (ROF) adottato con Delibera 
del Consiglio di Amministrazione n. 49-2026 assunta nella seduta del 28 aprile 
2026; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 febbraio 2024, registrato alla 
Corte dei Conti in data 26 marzo 2024, con cui il Prof. Andrea Rocchi è nominato 
Presidente del CREA per la durata di quattro anni, a decorrere dalla data di 
insediamento del Consiglio di Amministrazione, avvenuto il giorno 11 aprile 2024; 

VISTO il Decreto del Ministro dell’agricoltura, della sovranità alimentare e delle foreste n. 
0141328 del 25 marzo 2024 con cui è nominato il Consiglio di Amministrazione del 
CREA composto dal Prof. Andrea Rocchi - Presidente, Dott. Giancarlo Righini e 
Dott. Alessandro Monteleone, per la durata di quattro anni, a decorrere dalla data 
di insediamento del Consiglio di Amministrazione, avvenuto il giorno 11 aprile 
2024; 

VISTO il Decreto del Direttore Generale f.f. n. 0032814 del 15 aprile 2024 con cui la 
Dott.ssa Marina Natalini viene nominata Segretario del Consiglio di 
Amministrazione e il Decreto del Direttore Generale n. 0037085 del 15 maggio 
2025 con cui la Dott.ssa Annalisa Sarrocco viene nominata Segretario supplente 
del Consiglio di Amministrazione; 

VISTO il Decreto presidenziale n. 0094867 del 30 ottobre 2024 con cui la Dott.ssa Maria 
Chiara Zaganelli è stata nominata Direttore Generale del Consiglio per la ricerca 
in agricoltura e l’analisi dell’economia agraria; 



 
 

VISTO l’Atto di Organizzazione Amministrativa del CREA approvato con Decreto 
direttoriale prot. n.  38014 dell’1/06/2026 e in vigore dal 15 luglio 2026; 

PREMESSO che la Legge 5 novembre 2021, n. 162, recante “Modifiche al codice di cui al 
decreto legislativo 11 aprile 2006, n. 198 (Codice delle pari opportunità tra uomo e 
donna)”, ha istituito, a decorrere dal 1° gennaio 2022, la Certificazione della parità 
di genere, finalizzata ad attestare le politiche e le misure concrete adottate dai 
datori di lavoro per ridurre il divario di genere, con particolare riferimento alle 
opportunità di crescita professionale, alla parità salariale a parità di mansioni, 
nonché alle politiche di gestione delle differenze di genere; 

CONSIDERATO che tra gli obiettivi previsti dal documento di programmazione del CREA 
denominato “Piano per la Parità di Genere - Gender Equality Plan (GEP)” rientra il 
conseguimento della citata Certificazione della parità di genere; 

PRESO ATTO della volontà del CREA di avviare il percorso di certificazione mediante valutazione 
da parte di un organismo accreditato; 

RITENUTO necessario istituire un Comitato Guida per la Parità di Genere, con funzioni di 
supporto all’attuazione della politica di genere dell’Ente e di monitoraggio dei 
relativi indicatori di performance; 

CONSIDERATO che il Comitato contribuirà alla definizione degli obiettivi strategici in materia di 
inclusione e diversità e alla revisione periodica del sistema di gestione delle 
politiche di genere; 

PRESO ATTO di quanto approvato all’unanimità, seduta stante, nella riunione del Consiglio di 
Amministrazione del CREA del 28.09.2026; 

 

DELIBERA 

 

 

1. Di approvare la costituzione del Comitato Guida per la Parità di Genere, ai sensi della UNI/PdR 
125:2022, che svolga funzioni di indirizzo e supporto in materia di parità di genere, inclusione e 
diversità, e di approvare il relativo Regolamento, allegato alla presente deliberazione quale parte 
integrante e sostanziale, disciplinante composizione, funzioni e modalità di funzionamento del 
Comitato. 

2. Di nominare quali componenti del Comitato Guida per la Parità di Genere i seguenti membri: 

• Ida Marandola, Dirigente Generale della Direzione Coordinamento Risorse Umane e 
 Finanziarie, in qualità di Presidente; 

• Mara Peronti, Dirigente Ufficio Gestione Personale; 

• Pierpaolo Pallara, Dirigente Ufficio Pianificazione e Supporto. 

Svolge le funzioni di segretario la dott.ssa Cecilia Verdolini, collaboratore amministrativo VII 
livello. 

Il Comitato dura in carica tre anni e non può essere rinnovato. 

      

       

 La Segretaria  Il Presidente 

 Dott.ssa Marina Natalini  Prof. Andrea Rocchi 


