
Scheda Valutazione 

Punteggio (minimo 21/30)  

 Punteggio Max 

Punti 

a) titoli di studio e accademici, formazione 

(dottorato, stage, master, abilitazioni professionali, 

corsi di formazione). Max 2 punti a titolo. 

• Abilitazione 

professionale, master 

universitari di II livello, 

altro dottorato 2 punti 

Corsi formativi e stage: 

• durata 1 giorno punti 0,1 

• durata da a 2 a 5 gg punti 

0,3 

• durata >5gg punti 0,5 

 

 

6 

 

b) attività̀ lavorativa, attinente con la tematica 

della selezione, prestata, attraverso qualsiasi forma 

prevista dalla legge, presso qualificati Enti di ricerca 

e Università̀ pubblici e privati o altre pubbliche 

amministrazioni o datori di lavoro privati, valutata 

per durata e attinenza con l’area di specializzazione 

di cui all’art. 1 del presente bando  

• Tempo determinato 

presso strutture di ricerca 

>12 mesi punti 1,5 

• Tempo determinato 

presso strutture di ricerca 

tra 6 e 12 mesi punti 1,0 

• Tempo determinato 

presso strutture di ricerca 

<6 mesi punti 0 

• Assegni di ricerca/Borse 

di studio attinenti >12 

mesi punti 1,5 

• Assegni di ricerca/Borse 

di studio attinenti tra 6 e 

12 mesi punti 1,0 

• Assegni di ricerca/Borse 

di studio attinenti <6 

mesi punti 0 

• Attività di lavoro presso 

privati attinente >6 mesi 

punti 1,0 

• Attività lavorativa presso 

privati attinente <6 mesi 

punti 0 

 

 

6 

c) pubblicazioni (monografie a stampa, articoli su 

riviste nazionali ed internazionali, relazioni ed 

interventi pubblicati negli atti dei convegni, seminari 

e congressi, etc.) e rapporti non a stampa (rapporti 

di ricerca e contributi metodologici adeguatamente 

documentati, predisposizione di documenti ufficiali 

a carattere tecnico-scientifico nell’ambito 

dell’attività̀ lavorativa ed altri titoli pertinenti 

• Articoli con i.f. punti 1,5 

• Articoli senza i.f. punti 

0,75 

• Atti di convegno, 

rapporti e relazioni punti 

0,5 

 

 

 

6 

d) Incarichi (incarichi di responsabilità̀ di strutture 

organizzative complesse, incarichi di responsabilità̀ 

di progetto, altri incarichi per funzioni specifiche 

• durata fino a 1 giorno 

punti 0,1 

 



partecipazione a gruppi di lavoro, commissioni, 

comitati e tavoli tecnici docenze, tutoraggio ed altri, 

responsabile di procedimento), pubblicazioni, 

elaborati tecnici, redazione di documenti 

istituzionali e documenti di lavoro  

• durata da 2 a 5 gg punti 

0,3 

• durata >5 gg punti 0,5 

 

 

4 

 

 

e) giudizio complessivo sul curriculum vitae et 

studiorum  

La Commissione esaminatrice stabilirà̀ la tipologia 

dei titoli all’interno delle categorie di cui al comma 

precedente ed i correlati punti attribuibili per ciascun 

titolo.  

Non sono valutabili i titoli costituenti requisiti per 

l’accesso alla presente selezione.  

Saranno valutati i titoli posseduti dal candidato alla 

data di scadenza per la presentazione della domanda 

di partecipazione alla selezione.  

Max punti 8 

 

 

 

8 

Totale punteggio max  30 

 

 

 

f.to la commissione 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


